
	


ОТЧЕТ

 об исполнении Плана (программы)

 противодействия коррупции в муниципальном образовании Александровский сельсовет Александровского района Оренбургской области на 2021 – 2025 годы за 2021 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Информация об исполнении 

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности.

            Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	1.
	 Проведение мониторинга нормативных правовых актов администрации муниципального образования Александровский сельсовет Александровского района Оренбургской области, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным и региональным законодательством в связи с его изменениями
	ежеквартально
	 Специалисты администрации
	В отчетном периоде  администрация сельсовета принимала участие  в антикоррупционной деятельности.  

 

	2
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования Александровский сельсовет Александровского района Оренбургской области нормативно-правовых актов по коррупции
	Не позднее пяти дней с момента принятия НПА
	Специалисты администрации
	НПА размещаются на официальном сайте в сети интернет для общественного обсуждения.  

	3
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления
	Постоянно
	Специалисты администрации
	Проводится антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов

	2.Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности

	4.
	 Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими, муниципальные должности, должности муниципальной службы требований об уведомлении о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, о сдаче подарка
	По мере

необходимости 
	Специалист администрации 
	В 2021 году уведомления о получении подарков от лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, не поступали.



	5
	Обеспечение предоставления лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее - сведения), в порядке, установленном законодательством
	Ежегодно,

до 30 апреля
	Специалист администрации 
	Все  лица замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы предоставили сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей


	6
	Опубликование сведений на сайте администрации муниципального образования Александровский сельсовет Александровского района Оренбургской области представленных муниципальными служащими
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для представления сведений
	Специалист 
администрации
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для представления сведений

	7
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, лицами замещающие должности муниципальной службы
	Ежегодно, III квартал
	Специалист 
администрации
	Анализ проводится ежегодно, III квартал

	8
	Представление представителю нанимателя (работодателю) доклада о результатах анализа сведений, представленных муниципальными служащими
	До 15 сентября ежегодно
	Специалист 
администрации
	В 2021 году сведений не поступало

	9
	Проведение в установленном законом порядке  проверок:

- достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими;

- соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и  другими федеральными законами
	По мере поступления информации, содержащей

основания для

проведения

проверки
	Специалист 
администрации
	В отчетном периоде проверки не проводились. Основания для проверки отсутствуют.  



	10
	Реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	При поступлении на муниципальную службу, по мере необходимости
	Специалист 
администрации
	При поступлении на муниципальную службу граждане знакомятся с нормативными правовыми актами (далее – НПА), принятыми в администрации, с методическими рекомендациями (буклетами) по противодействию коррупции, в том числе о необходимости соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.  

Муниципальные служащие знакомятся  памятками: «Что нужно знать о коррупции», «Коррупция: Понятие, виды, противодействие», «Взяточничество – самая опасная форма коррупции», «Ограничения и запреты, связанные с прохождением муниципальной службы».
 При проведении аттестации муниципальных служащих в тесты включены вопросы по знанию федерального законодательства по противодействию коррупции.


	11
	Проведение анализа соблюдения муниципальными служащими ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Ежегодно,

раз в полугодие
	Специалист 
администрации
	В 2021 году муниципальные служащие не сообщали о получении подарков и об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. Уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не поступало.

	12
	Разработка методических рекомендаций и памяток по реализации антикоррупционного законодательства
	Ежегодно
	Специалист 
администрации
	Не разрабатывались.

	13
	Проведение проверок на наличие аффилированности лиц, участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Ежеквартально
	Специалист 
администрации
	Факты аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами Учреждения и участниками закупок в ходе проведанного анализа не выявлены.


	14
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Постоянно
	Специалист 
администрации
	С целью выявления конфликта интересов проведен анализ анкетных данных и иных документов, находящихся в личных делах 5 лиц, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы на предмет установления наличия (отсутствия) подчиненности или подконтрольности лиц, находящихся в отношении родства или свойства с государственными гражданскими служащими, в том числе при выполнении иной оплачиваемой работы, владении приносящими доход ценными бумагами, акциями (долями участия в уставных капиталах организаций), выполнении контрольных (надзорных) и организационно-распорядительных функций. 



	15
	Анализ выполнения Плана (программы) мероприятий по противодействию  коррупции в администрации района
	Ежегодно, до 25 декабря
	Специалисты администрации
	Анализ выполняется.

	16
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	По мере

необходимости
	Специалисты администрации
	В администрации сельсовета не проведена оценка коррупционных рисков и корректировка перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. 


	17
	Обеспечение своевременного представления сведений в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 № 228
	По мере

необходимости
	Специалисты администрации 
	В 2021 году в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, сведения  не направлялись в связи с их отсутствием. 



	3.Антикоррупционное образование

	18
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих, ответственных за реализацию антикоррупционной политики в администрации муниципального образования
	Ежегодно
	
	Повышение квалификации не проводилось

	19
	Организация и проведение, совещаний по антикоррупционной тематике для муниципальных служащих, в том числе:

- по заполнения справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- о порядке уведомления о получении подарка и его передачи;

- об увольнении в связи с утратой доверия;

- по формированию отрицательного отношения к коррупции и т.д.
	Ежегодно
	Администрация района

Специалисты администрации
	В 2021 году администрацией района  проведено 2 совещания по антикоррупционной тематике:

- по заполнению справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- о порядке уведомления о получении подарка и его передачи;

- об увольнении в связи с утратой доверия;

- по формированию отрицательного отношения к коррупции и т.д.

	20
	Ознакомление муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу с нормативно-правовыми актами в области противодействия коррупции
	По мере поступления на службу
	Специалисты администрации
	При поступлении на муниципальную службу граждане знакомятся с нормативными правовыми актами (далее – НПА), принятыми в администрации, с методическими рекомендациями (буклетами) по противодействию коррупции, в том числе о необходимости соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.  



	4.Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	21
	 Систематизация деятельности по выявлению случаев формирования начальной (максимальной) цены контракта на основе коммерческих предложений организаций, имеющих признаки аффилированности, а также необоснованного разделения на отдельные лоты однородных (идентичных) товаров, работ, услуг. Применение в установленном порядке к лицам, допустившим такие случаи, дисциплинарных взысканий, предусмотренные законодательством Российской Федерации
	Ежеквартально
	 Администрация
	Анализ не проводился

	5.Обеспечение прозрачности деятельности администрации муниципального образования Александровский сельсовет  Александровского района Оренбургской области

	22.
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», ведение подраздела по противодействию коррупции на официальном информационном сайте администрации Александровского сельсовета Александровского района
	По мере необходимости размещения и обновления информации 
	Специалисты администрации  
	На официальном сайте администрации сельсовета александровскийсельсовет.рф. создан раздел «Противодействие коррупции». В данном разделе размещена нормативная правовая база, которая регулирует сферу противодействия коррупции в муниципальном образовании. Раздел «Противодействие коррупции» постоянно актуализируется. .




